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Zertifizierte Qualifizierung fur Ihre Beschatftigten

Kaufmannische und IT-Weiterbildung

Modulare Weiterbildung, individuell auf lhren Bedarf zugeschnitten

Unser Weiterbildungsangebot
Die Anforderungen in fast allen Berufsfeldern
verandern sich durch die fortschreitende
Digitalisierung und Automation standig. Wer

beruflich am Ball bleiben will, muss sich weiterbilden.

Wir unterstitzen lhre Beschaftigten bei der
Anpassung ihrer beruflichen Kompetenzen durch
gezielte Weiterbildung.

Dabei bieten wir Ihnen eine Vielzahl von
Trainingsformaten. Ob selbstgesteuertes E-Learning
mit unserem Modularen Weiterbildungssystem
MWS, Inhouse-Trainings oder virtuellen Trainings —
Sie finden bei uns immer eine passende Losung fur
Ihren Weiterbildungsbedarf.

MS Office-Anwendungen
e Windows

e Word, Excel, PowerPoint
e Qutlook, Teams

Kaufmannische Anwendersoftware

® Lexware

e DATEV

e SAP Anwenderschulungen mit Zertifizierungen

CAD und Mediengestaltung
¢ verschiedene Module zu Autodesk Inventor
e HTML, Dreamweaver, Photoshop

Rechnungswesen/Personalwesen/Steuerrecht

AuBenhandel/Lagerwirtschaft und Logistik/
Biliromanagement

DAA




Ausbildung der Ausbilder/-innen (AdA-Schein)

inkl. Eignungspriifung (IHK)

e Crash-Kurs mit Online-Lernen plus einer Woche
Unterricht

¢ 4 Monate Online-Lehrgang mit teletutorieller
Begleitung, ortsungebunden

Der Lehrgang vermittelt die ndtigen berufs- und

arbeitspadagogischen Kenntnisse, die man nach

dem Berufsbildungsgesetz bendtigt, um ausbilden

zu durfen.

Clever Digital

Die Produktfamilie ,,Clever Digital” bietet
verschiedene Module zu digitalem und agilem
Arbeiten.

¢ Digitales Selbstmanagement

e Agiles Prozessmanagement

e Wissensmanagement

Digitale FUhrung

Industrie 4.0

Unser Modulares

Weiterbildungssystem MWS

In einem unverbindlichen Beratungsgesprach
erstellen wir einen personlichen Qualifizierungsplan.
Dabei kann man Inhalte der Fachbereiche
kombinieren und Schwerpunkte wahlen.

Statt frontaler Wissensvermittlung (Unterricht)
werden Sie durch fachkundige Lernberater*innen
personlich bei Inrem selbstgesteuerten Lernprozess
unterstitzt.

e |erninhalte fachtbergreifend kombinierbar

e Wartezeit passé: sofortiger Einstieg mdglich

e zeitliche Flexibiltat: Vollzeit, Teilzeit oder
stundenweise

e |Lernen Uberall: an einem unserer Standorte, online
zu Hause oder am Arbeitsplatz

Deutsche Angestellten-Akademie
DAA Business NRW

Herforder StraBe 74

33602 Bielefeld

Telefon 0800 1144123

E-Mail  business.nrw@daa.de
www.daa-business.de/nrw

Forderung

Eine Férderung nach dem Qualifizierungschancen-
gesetz (QCG) oder mit dem Bildungsscheck NRW
ist moglich. Gerne beraten wir Sie zu den
Fordermdglichkeiten und unterstitzen Sie bei der
Antragstellung.

DAA Business - |lhr erfahrener Begleiter

fur Bildung und Beratung

Als Teil der Deutschen Angestellten-Akademie
(DAA), die seit Jahrzehnten eines der groBten
Weiterbildungsunternenmen der Bundesrepublik
Deutschland ist, sind wir Profis in den Bereichen
Bildung und Beratung.

Egal ob Coaching oder Beratung, ob Vortrage,
Workshops, dialogisches, ganzheitliches oder
entdeckendes Lernen, wir bieten die optimalen
Bildungslésungen fur die individuellen
Anforderungen lhres Unternehmens.

Dabei nutzen wir die Aufgaben, die der
kontinuierliche Wandel der Arbeitswelt an Sie stellt,
um lhr Unternehmen optimal fur die Zukunft
aufzustellen.

Sie wlnschen sich Individualitat, wollen passgenaue
Bildung fur Ihr Unternehmen und erwarten eine
fundierte Beratung? Dann sind Sie bei uns genau
richtig.

Seien Sie Ihrer Konkurrenz einen Schritt voraus. Wir

beraten Sie gerne und erstellen ein individuelles
Angebot fUr Ihren Bedarf.

Sprechen Sie uns an!




